PATVIRTINTA

Vilniaus Gaono Zydy istorijos muziejaus
direktoriaus Simono Strelcovo

2024 m. liepos d. jsakymas Nr.

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kultiirinés veiklos ir komunikacijos skyriaus vedéjas yra III
(pareigybés pavadinimas)

(nurodoma pareigybés grup¢)
2. Pareigybés lygis — Al
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

Darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui muziejinei veiklai.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

Turéti aukstaji universitetini magistro laipsnio i$silavinimg humanitariniy ar socialiniy moksly
srityje.

Turéti ne mazesne nei 2 mety panaSaus darbo pobiidzio darbo patirtj.

Labai gerai moketi lietuviy, angly kalbg (ne mazesniu nei B2 lygiu) zodZiu ir rastu, turéti puikius
raSytings ir Zodinés komunikacijos jgiidzius.

Biiti komunikabiliam, kiirybiskam, taktiSkam, kruops¢iam, mokéti bendrauti su jvairaus amziaus ir
i8silavinimo Zmonémis, sugebéti sklandziai reiksti mintis zodziu ir rastu.

Turéti darbo organizavimo jgudzius, gebéti operatyviai spresti iSkilusias problemas.

Gebéeti dirbti savarankiSkai ir komandoje.

Turéti darbo su edukaciniais ir kultiiros renginiy projektais patirties.

Gebeti kurti ir redaguoti teksting bei vaizding medziaga.

Turéti patirties dirbant su jvairaus amziaus ir interesy auditorijomis.

Gebéti deleguoti uzduotis ir kontroliuoti jy vykdyma.

Gebéti spresti problemas ir priimti sprendimus.

Turéti puikius komunikavimo ir bendradarbiavimo jgudZius.

(nurodomi specialiis reikalavimai §Sias pareigas einan¢iam darbuotojui)



III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

Organizuoti, koordinuoti bei uztikrinti sklandzig skyriaus veiklg .

Organizuoti ir kontroliuoti skyriaus darbuotojy darba.

Bendradarbiauti su kitais Muziejaus padaliniais, partneriais bei ekspertais Lietuvoje ir uzsienyje
padalinio ekspozicijy ir laikiny parody turinio, aktualiy eksponaty skolinimosi, projekty
igyvendinimo eigos, ir kitais aktualiais klausimais.

Kaupti bei sisteminti skyriaus funkcijoms uztikrinti reikalingg dokumentacijg ir korespondencija,
tvarkyti skyriaus veiklos dokumentus.

Pagal poreikj ir kompetencijas dalyvauti jvairiose institucijose (LRV, KM, VGZIM ir kt.)
rengiamuose posédziuose ir pasitarimuose skyriaus veiklos ir vykdomy projekty klausimais.
Inicijuoti ir rengti jvairius kiirybinius projektus, leidinius, renginius, susijusius su Padaliniy veikly
sklaida.

Vykdyti renginiy réméjy paieskas, rengti paraiSkas Muziejuje vykstantiems renginiams. UzZtikrinti
edukaciniy paslaugy kuirimg bei suteikimg Padalinio lankytojams.

Vykdyti kitus teisétus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy pavedimus.

Formuoti ir jgyvendinti skyriaus strateginj plana.

Vadovauti skyriaus komandai ir koordinuoti jos darba.

Vertinti skyriaus darbuotojy darbg ir teikti jiems griztamaji rysi.

Atstovauti skyriy Muziejaus vadovybei ir kitiems padaliniams.

Generuoti idéjas ir uztikrinti, kad buty kuriamos edukacines programas:

Analizuoti Muziejaus edukacinius poreikius ir tikslines auditorijas.

Bendradarbiauti su Muziejaus kuratoriais ir kitais darbuotojais kuriant edukacines programas.
Vertinti edukaciniy programy efektyvuma ir jas tobulinti.

Organizuoti renginius:

Planuoti ir organizuoti jvairius edukacinius ir kultirinius renginius.

Bendradarbiauti su iSorés partneriais organizuojant renginius.

Uztikrinti renginiy sklandy vykdyma.

Koordinuoti Muziejaus komunikacing veikla:

Vadovauti komunikacijos specialistui, skaitmeninio turinio specialistui ir renginiy koordinatoriui.
Uztikrinti, kad biity rengiama ir skelbiama informacija apie Muziejaus veiklg jvairiuose kanaluose
(interneto svetaingje, socialiniuose tinkluose, ziniasklaidoje).

Bendradarbiauti su ziniasklaidos atstovais.

Stebéti Muziejaus jvaizdj visuomenéje ir imtis veiksmy jam gerinti.

Atlikti kitus su Muziejaus veikla susijusius darbus.

(nurodomos darbuotojo pareigybei priskirtos funkcijos)

Kulturinés veiklos ir komunikacijos
skyriaus vedéjas Aneta Anra Makareviciené






