VILNIAUS GAONO ZYDU LANKYTOJU APTARNAVIMO PATVIRTINTA
ISTORIJOS MUZIEJUS SPECIALISTES PAREIGINIAI Vilniaus Gaono zydy istorijos muziejaus
NUOSTATAI direktoriaus 2022-03-21 Isakymu Nr. P-64

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Padalinys Bendryjy reikaly skyrius

2. Pareigybés pavaldumas Skyriaus vedéjui

3. Pavadavimas Direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo

4. Pareigybés grupé, lygis I, B

5. Pareigybés tikslai 5.1. Visg savo darbo laikg budi muziejaus patalpose.

5.2. Mandagiai ir démésingai aptarnauti Muziejaus lankytojus.

6. Pareigybés funkcijos I Sias pareigas paskirto asmens darbo funkcijos:

6.1. Visg darbo laikg budi Muziejaus patalpose.

6.2 PeriodiSkai stebi Muziejuje jdiegtomis vaizdo kameromis perduodama
pastato vidaus ir iSorés patalpy vaizda.

6.3. Pries uzrakindamas po darbo valandy Muziejaus duris, apeina visas
patalpas, patikrina ar uzgesintos Sviesos, uzdaryti langai, néra priesgaisrinés
apsaugos pazeidimy.

6.4. Po darbo valandy uzrakina Muziejaus duris, jjungia apsaugos sistemas ir
priduoda pastatg apsaugos paslaugas teikianciai jmonei.

6.5. Jvykus avarijai, praneSa apie tai Bendryjy reikaly skyriaus vedéjui,
atitinkamoms institucijoms ir pagal kompetencija imasi veiksmy avarijai
likviduoti ar sumazinti padarinius.

6.6. Suveikus Muziejaus fondy apsaugos signalizacijai, iSkvieCia apsaugos
paslaugas teikiancig jmone, policijg ir praneSa apie tai, vyriausiajam fondy
saugotojui ir Bendryjy reikaly skyriaus vedéjui.

6.7. Atsako uz Muziejaus darbuotojams iSduodamus jy kabinety, tam tikrais
atvejais reikalingus kity patalpy raktus, priziori, kad dabuotojams, pabaigus
darba ir palikus pastata, visi raktai buty grazinti j jiems skirtg saugojimo vieta.
6.8. Sebi, kad Muziejaus lankytojms ir darbuotojams skirtoje masiny stovéjimo
aikSteléje automobiliy nestatyty paSaliniai asmenys. Jei taip atsitinka, apie
pazeidimg budétojas tuoj pat pranesa policijai.

6.9. Savo darbo vietg gali palikti tik suderings su Bendryjy reikaly skyriaus
vedéju ir jj pavaduojancio asmens paskyrimu.

6.10.Nepatiki savo darbo ir darbo vietos pasaliniam asmeniui.

6.11. Parduoda Muziejaus lankytojams bilietus, knygas, suvenyrus ir atsiskaito
uz pardavimus Muziejaus vyriausiajam buhlteriui, kaip visiSkai materialiai
atsakingas asmuo, nustatyta tvarka ir terminais.

6.12. Registruoja muziejuje apsilankiusiy asmeny ar turisty grupiy skaiciy.
6.13. Pildo elektroning lankytojy apskaitos lentele, jraSydamas tikslig
informacijg ] nurodytas grafas.

6.14. Pasibaigus kalendoriniam ménesiui, sutikrina ir atspausdina muziejaus
lankytojy apskaitos ir biliety pardavimo lentele ir savo pasiraSytg pateikia
Samuelio Bako muziejaus vedéjui.

6.15. Kiekvieno kalendorinio mety ketvir¢io pabaigoje suskaiCiuoja per
ataskaitinj mety ketvirtj Samuelio Bako muziejaus lankytojy, organizuoty
grupiy, edukaciniy uzsiémimy ir kt. skai¢ius ir pateikia Siuos tikslius duomenis
Samuelio Bako muziejaus vedéjui.

6.16. Vykdo kitus teisétus Bendryjy reikaly skyriaus vedéjo ir Muziejaus
administracijos nurodymus.
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6.17. Budétojui draudziama uzsiimti paSaliniais dabais (klausyti radijg, zitiréi
televizoriy, skaityti ir pan.).

7. Darbe privalo vadovautis

8. Jgaliojimai ir teisés

9. Pareigybés atsakomybé

V. REIKALINGA KVALIFI

10. Funkcijoms atlikti
reikalinga kvalifikacija

muziejaus veiklai nurodymais.
I11. IGALIOJIMAI

IV. ATSAKOMYBE

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.
7.2. Muziejaus direkoriaus jsakymais.

7.3. Darbo sutartimi, $ios pareigybés apraSymu, Muziejaus nuostatais, Etikos
kodeksu, Darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos insrukcijomis.
7.4. Nustatytomis uzduotimis bei kitais direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo

8. Lankytojy apratanavimo specialistas turi teise:

8.1. Gauti visg darbo funkcijoms atlikti reikalingg informacija.
8.2.Neatlikti darby, kurie prieStarauja darbuotojy saugos ir sveikatos,
prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimams bei apie tai informuoti
tisioginj vadova.

8.3 Reikalauti, kad biity sudarytos saugios darbo salygos.

9.1. Uz pareiginiy funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, materialinés
zalos Muziejui padaryma darbuotojas atsako pagal Lietuvos Respublikos
istatymuy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

ACIJA

10.1. Ne mazesné nei 2 mety panasaus darbo patirtis.

10.2. Biti komunikabiliam, sugebéti reiksti mintis zodZiu ir rastu.

10.3. Darbo organizavimo jgidziai, gebé¢jimas operatyviai spresti iskilusias
problemas.

Suderinta

Direktorius

Kamilé Rupeikaite

(Vardas, pavardé, paraéas)

Susipazinau ir sutinku

Lankytojy aptarnavimo specialistas

(Vardas, pavard¢, parasas, data, )




