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PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Komunikacijos ir vieSyjy rysiy specialistas yra Il
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis —A

(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)
Darbuotojas tiesiogiai pavaldus Kultarinés veiklos ir komunikacijos skyriaus vedéjai.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti siuos specialius reikalavimus:

Turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg humanitariniy ar socialiniy moksly srityje (viesoji
komunikacija,zurnalistika, viesieji rySiai, menotyra, kulttros vadyba ar kt.).

Turéti ne mazesnj nei 2 mety darbo patirtj viesosios komunikacijos, zurnalistikos, vieSyjy rysiy ar
kitoje su komunikacija susijusioje srityje.

Patirtis dirbant su ziniasklaidos priemonémis (spauda, radiju, televizija, internetiniais portalais) yra
privalumas.

Puikiai mokéti lietuviy ir angly kalbas zodZiu ir rastu, turéti puikius raSytinés komunikacijos, teksty
redagavimo jgudzius.

Biti komunikabiliam, kiirybiskam, taktiSkam, kruops$éiam, mokéti bendrauti su jvairaus amziaus ir
i§silavinimo zmonémis, sugebéti sklandziai reiksti mintis zodziu ir rastu.

Sugebéti dirbti komandoje.

Gebéti efektyviai organizuoti savo darbo laika, operatyviai spresti iSkilusias problemas.

Labai gerai mokéti lictuviy kalbg (rastu ir zodziu) bei angly kalba (ne Zemesniu nei B1 lygiu).
Puikas rasymo ir redagavimo jgudziai.

Gebéti savarankiskai kurti ir redaguoti jvairius tekstinius bei vaizdinius komunikacijos produktus
(straipsnius,pranesimus spaudai, socialiniy tinkly jraSus, interneto svetainiy turinj ir kt.).

Gebéti dirbti su kompiuterinémis programomis (MS Office, Adobe Photoshop, Canva ir kt.).
[Smanyti socialiniy tinkly veikimo principus ir gebantys juos efektyviai naudoti komunikacijos
tikslais.

Puikas bendravimo jgudziai.

Gebéti dirbti savarankiskai ir komandoje.

Atsakingumas, kruopstumas, organizuotumas.

Iniciatyvumas ir kiirybiskumas.

(nurodomi specialis reikalavimai sias pareigas einanc¢iam darbuotojui)



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

Derinant su tiesioginiu vadovu ir direktoriumi, rengti ir jgyvendinti Muziejaus veikly vieSinimo
strategija.

Palaikyti esamus, uzmegzti ir puoseléti naujus rySius su ziniasklaida, jvairiomis organizacijomis,
potencialiais ir esamais Muziejaus réméjais, vieSinant Muziejaus prioritetus, veiklas ir renginius,
organizuoti Muziejaus lankytojy ir visuomenés grupiy apklausas aktualiais Muziejaus veikly
klausimais.

Inicijuoti ir rengti tinkamai Muziejy reprezentuojancia teksting, vaizdo ar garso medziaga, Kuri
jvairiomis vaizdg skleidzianciomis priemonémis bus rodoma visuomenei.

Inicijuoti sutartis su dienra$¢iais, naujieny agenttiromis, informaciniais-reklaminiais leidiniais, ir
uztikrinti galiojan¢iy sutar¢iy Su Ziniasklaidos priemonémis tinkamg vykdyma ir tgstinuma.
Organizuoti Muziejy pristatan¢ios informacijos — lankstinuky, skrajuciy, naujienlaiskiy ir kt. —
rengimo ir platinimo darbus, inicijuoti publikacijas apie Muziejaus misijg ir veiklg kultdros
leidiniams ir tokias publikacijas kaupti.

Rasyti, redaguoti Muziejy, jo misijos ir veiklos aktualijas pristatancig informacing medziaga.
Reguliariai atnaujinti Muziejaus interneto svetainés turinj, operatyviai rengti ir talpinti teksting ir
vaizdo medziagag apie Muziejuje vyksiancius ir jvykusius renginius, susitikimus, projektus, ar
Muziejaus inicijuotus renginius kitose institucijose, kitg aktualig ir lankytojams svarbig informacija.
Uztikrinti, kad informacija apie muziejaus veikla biity skleidziama per socialines medijas (Facebook,
Twitter, Instagram ir kt.), pagal poreikj atsakinéti j komentarus, palaikant dialogg su socialiniy medijy
lankytojais.

Atsakinéti j interesanty uzklausas Muziejaus veiklos klausimais (pagal darbo profil;).

Analizuoti Muziejaus komunikacijos poreikius ir tikslus. Kurti ir jgyvendinti komunikacijos planus.
Vertinti komunikacijos veiklos efektyvuma.

Atstovauti Muziejy parodose, mugése ir Kituose renginiuose. Ruosti informacine medziaga apie
Mugziejy jvairaus pobtudzio renginiams. Bendradarbiauti su renginiy organizatoriais. Pildyti su
gaunamas i$ Lietuvos ir uzsienio institucijy ar tyréjy. Pagal poreikj organizuoti spaudos
konferencijas ziniasklaidos atstovams. Puoseléti sklandzig ir reguliarig Muziejaus viding
komunikacijg. PeriodiSkai, pagal poreikj ir uzklausas rinkti ir tikslinti Muziejaus skyriy, ekspoziciniy
padaliniy ir administracijos darbuotojy metines, ketvirtines ir kitas ataskaitas ir planus pagal
nurodytas formas; Dirbti komandinj darbg (organizuojant ir vieSinant paroda, leidinj, renginj ir pan.)
Pagal savo kompetencijg vykdyti kitus teisétus direktoriaus ir jo jgalioty asmeny
pavedimus.

(nurodomos darbuotojo pareigybei priskirtos funkcijos)

Komunikacijos ir viesyjy rysiy specialistas Mindaugas Klusas



Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Isakymas

Nr. A1-806, 2019-12-31, paskelbta TAR 2019-12-31, i. k. 2019-21766

Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d. jsakymo Nr. A1-177 ,Dél
Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apras§ymo metodikos patvirtinimo* pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=ebdec4102ba311eabe008ea93139d588




